- \/;

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Sefiores
Ministerio de Cultura y Deportes
Su despacho.

Estimados Sefiores

Tengo el agrado de dirigirme a usted, pa

Guatemald, 27 de junio de 2025

ra presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista:
Namero de contrato: :

Servicios (Técnicos o Profesionales):

Ndmero de Factura:

Honorarios Mensuales:

Monto Total del Contrato

Jeniffer Alejandra Amaya Sandoval CUL: . 3002 75870 0101
029-249-2024-MCD Acuerdo Ministerial: : 1543-2024
Técnicos - Nit del Contratista: 90279891
2542553653 Serie: DDEF4A82
Q9,000.00 Periodo del Informe: : jun-25
053,709.68 Plazo del Contrato: 02 de enero al 30 de junio 2075

Unidad Administrativa donde presta los
servicios:

Administracién General

Objetivos del Contrato:

Desarrollo Ordenado de Actividades:

"El Contratista” se compromete a prestar sus servicios técnicos para la Administracién-General de la
Direccién Superior del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién y diligencia y con arreglo a
los principios de la'ética y probidad, en la prestacién de Servicios y cumplimiento de las actividades
que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino Gnicamente enunciativas (segiin
Clausula de contrato: Tercera).

a) Brindé apoyo en elaboracién de documentos: oficios, conocimientos, oficios circulares.

b) Brindé apoyé en la revisién de solicitudes, documentos y reportes remitidos por la Direccién de Recursos Humanos.

¢) Brindé apoy6 en coordinar y programar reuniones, citas y eventos

d) Brindé apoyé en el seguimiento

a los linearientos girados por la Administracién General.en materia de Recursos Humanos.

e) Brindé apoyé como enlace de comunicacién entre Administracién General y la Direccién de Recursos Humanos.

f Bnnde apoyo durante las reuniones.realizadas a lo largo del mes, se tomaron minutas para documentcr los puntos claves dlscutldos

y las decisiones tomadas.

Brindé apoyé en la organizacién, control y agilizacién de los documentos que ingresan a la Administracién General, por parte de la

9) diferentes unidades administrati

Jeniffer Alejandra Amaya-Sandoval

vas del Ministerio de Cultura y Deportes.

Licda. Maria Alejandfa Gandara Espino

Nombre Completo del Contratista

AdorrooUin

Gandara ¢
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- INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES
: Guatemala, 27 de junio de 2025

Sefiores

Ministerio de Cultura y Deportes
_ Su despacho. ’

Estimados Sefiores

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe RESULTADOS de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Jeniffer Alejandra Amaya Sandoval CuL: ' 3002 75870 0101
Namero de contrato: 029-249-2024-MCD Acuerdo Ministerial: 1543-2024

Servicios (Técnicos o Profesionales): Técnicos Nit del Contratista: - 90279891

Ndmero de Factura: 2542553653 Serie: - : DDEF4A82
Honorarios Mensuales: . ~ Q9,000 Periodo del Informe: * 02 de enero al 30 de junio 2025
Monto Total del Contrato Q53,709.68- Plazo del Contrato: 02 de enero al 30 de junio 2025
Umc.io’ld Administrativa donde presta los * Administracién General

Servicios: .

Objetivos del Contrato: “E| Contratista” se compromete a prestar sus servicios técnicos para la Administracién General de la Direccién

Superior del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién v diligencia y con arreglo a los principios de la ética
y probidad, en la prestacién de Servicios y cumplimiento de las actividades que se describen a continuacién, sin
ser estas limitativas, sino Gnicamente enunciativas (segiin Clausula de contrato: Tercera)

Desarrollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

Se logrd elaborar documentos clave, como oficios, conocimientos y oficios circulares, contribuyendo a la gestion eficiente de la
documentacién.
Se logré revisar solicitudes, documentos y reportes remitidos por la Direccién de Recursos Humanos, asegurando su andlisis y -
adecuada evaluacién.
[9] Se logré coordinar y programar reuniones, citas y eventos, optimizando la gestién del tiempo y los recursos.

Se logré dar seguimiento a los lineamientos establecidos por la Administracién General en materia de Recursos Humanos,

a)

b)

0 garantizando su cumplimiento.

o Se logré actuar como enlace de comunicacién entre la Administracién General y la Direccién de Recursos Humanos, mejorando
el flujo de informacion. :

f Se logré documentar los puntos clave y las dectsiones tomadas en las reuniones realizadas durante el mes mediante la
elaboracién de minutas detalladas.
Brindé apoyé en la organizacién, control y agilizacién de los documentos que ingresan a la Administracién General, por parte

9) de la diferentes unidades administrativas del Mlmsteno de Cultura y Deportes.

Jeniffer Alejandra Amaya Sandoval ) Licda. Maria Algjandra Géndara Espino
Nombre Completo del Contratista : Nombre de la Autorjdad que Evalua los Servicios,: v,
(segin Clausula de/contrato: Décima Drlmgrcl
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Sefiores
Ministerio de Cultura y Deportes
Su despacho.

-Estimados Seriores

- Guatemala, 27 de junio de 2025

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Jeniffer Alejandra Amaya Sandoval Cuk 3002 75870 0101
Ndmero de contrato: 029-249-2024-MCD Acuerdo Ministerial: 1543-2024

Servicios (Técnicos o Profesionales): Técnicos Nit del Contratista: . 90279891

Namero de Factura: 2542553653 Serie: DDEF4A82
Honorarios Mensuales: Q9,000 Periodo del Informe: 02 de enero al 30 de junio 2025
Monto Total del Contrato 0Q53,709.68 Plazo del Contrato: 02 de enero al 30 de junio 2025

Unidad Administrativa donde presta los
servicios:

Administracién General

Objetivos del Contrato:

"El Contratista” se compromete a prestar sus servicios técnicos para-la Administracién General de la Direccién

Superior del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién y diligencia y con arreglo a los principios de la
ética.y probidad, en la prestacién de Servicios y cumplimiento-de las actividades quie se describen a
continuacién, sin ser estas limitativas, sino Gnicamente enunciativas (segdn Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

Brindé apoyo en la elaboracién de documentos clave, como oficios, conocnmlentos y oficios circulares, contribuyendo a la
Brindé apoyo en la revisién de solicitudes, documentos y reportes remiticlos por la Direccién de Recursos Humanos,

Brindé apoyo en la coordinacién y programacién de reuniones, citas.y eventos, optimizando la gestién del tiempo y los
Brindé apoyo en el seguimiento a los lineamientos establecidos por la Administracién General en materia de Recursos

Brindé apoyo como enlace de comunicacién entre la Administracién General' y la Direccién de Recursos Humanos, facilitando

Brindé apoyo durante las reuniones realizadas, documentando los puntos clavey las decisiones tomadas mediante minutas

Brindé apoyé en la organizacién, control y agilizacién de los documentos que ingresan a la Administracion General, por

) gestion documental.

b) ”
asegurando su adecuada evaluacién,

9]
recursos.

d) ) Humanos, garantizando su implementacién.

e

) un flujo de informacién efectivo.
h detalladas.
°)]

Jeniffer Alejandra Amaya Sandoval

Nombre Completo del Contratista

i Y
Firma de Contrati#a

parte de la diferentes unidades administrativas del Ministerio de Cultura y Deportes.

Licda. Maria Alejgndra Géndara Espino
Nombre de la Autoridpd que Evalua los Servicios
(segin Clausula de gontrato: Décima Primera)

/Cledtaaidecoitit6/DEGHIE P
Administragora 'Gelﬂémm
fo Mmlstenal’




